
 

 (1405-1400)از سال برنامه استراتژیک مرکز تحقیقات عوامل اجتماعی موثر بر سلامت 

 (Introduction)مقدمه 

سال گذشته  30 در طی زمان سلامت کلی ایرانیان بطور چشمگیری ارتقاء یافته است و میزان مرگ کاهش یافته است. امید به زندگی در طی

های مختلف سال افزایش یافته است. اما سلامتی کلیه ایرانیان در یک سطح ارتقاء نیافته است. با قبول اینکه وضعیت سلامتی بین گروه 25حداقل 

حت کنترل ما های سلامتی را می توان به دو گروه تقسیم کرد: آنهایی که تجامعه متفاوت است باید علل این اختلاف را فهمید. تعیین کننده

نیستند مثل ژنتیک، جنس، استعداد بیشتر برای ابتلا به بیماری علل و عواملی که تحت کنترل ما هستند مثل رژیم غذایی، مصرف دخانیات، 

و .... فعالیت فیزیکی  

 عوامل تعیین کننده سلامتی را می توان این چنین دسته بندی کرد:

 های بدن، ساختارشان و چگونگی عملکردشان بر می گردد. ها، ارگانها، بافتعوامل بیولوژیک: یعنی هر آنچه به سلول -1

 هایی که انسان در طی زندگی خود می کند و سلامتیش را تحت تاثیر قرار می دهد. عوامل رفتاری: انتخاب -2

  عوامل اجتماعی: علل و عواملی که در اجتماع و محیط است و سلامت را تحت تاثیر قرار می دهد -3

 

 (Vision) انداز چشم

های اجتماعی سلامت با تلفیق پژوهش در امر کنندهدر حیطه تعیین ملی وای وهشی منطقههای پژما بر آنیم که در این مرکز از طریق انجام پروژه

آموزش و مدیریت سلامت جامعه ضمن بالا بردن سهم کشورمان در تولید علم، پژوهش را در خدمت گسترش عدالت در سلامت و ایجاد 

 های منصفانه برای ارتقای سلامت همه مردم قرار دهیم .فرصت

را در محیطی صمیمی با اتکا بر نیروی انسانی کارآمد، ارتباط با سایر مراکز علمی، جذب اعتبارات منابع بالقوه اسبی من ما متعهدیم بستر پژوهشی 

 .فراهم آوریم، درون و برون بخشی به ویژه مشارکت جامعه

 (Mission) رسالت 

برای  توسط محققین  ای در حیطه تعیین کننده های اجتماعی سلامتتوسعه -پژوهشهای کاربردیجهت انجام مهمترین رسالت این مرکز رهبری 

 . می باشد لبرزحرکت به سوی تحقق عدالت در سلامت ، در استان ا

 باشد:های ذیل میسلامت دانشگاه در زمینهعوامل اجتماعی موثر بر رسالت مرکز تحقیقات  

 تعیین کننده های اجتماعی سلامتتربیت پژوهشگران توانمند در زمینه  -

 های اجتماعی سلامت و عدالت در سلامت در سطح منطقه تعیین کننده در ارتباط با مطالعاتبرون سپاری  -

 های اجتماعی سلامتکننده تعیینبه کمک ارزیابی  عدالت در سلامتهای مناسب در جهت تبیین انجام تحقیقات کاربردی جهت یافتن راه -

 تعیین کننده های اجتماعی سلامتانجام تحقیقات با همکاری سایر مراکز تحقیقاتی داخلی و خارجی در زمینه -

ت ارتقای دانش و نگرش مدیران سازمان ها و بخش های مرتبط با سلامت ، در ارتباط با سهم و نقش انها در مورد عوامل اجتماعی موثر بر سلام -

 استان   مردم

 (values)ارزشها

 پژوهش و انتشار مطالب علمیامر در  انسانی موازین رعایت •

 حفظ و تعالی کرامت و شان انسانی  •

 تأکید بر ارتقای مستمر پژوهشهای مرتبط •

 و کار تیمیاهتمام به پژوهش های گروهی  •



 (community participatory action research)اهتمام به پژوهش های در عمل  مبتنی بر مشارکت جامعه •

(Goals) اهداف کلی      

• G1  : های اجتماعی سلامت و عدالت در سلامتدر حوزة تعیین کنندهو انتشار آن  تولیدات علمی  کمی و کیفی  ارتقایبستر سازی و 

• G2 جذب نیروی پژوهشگر در حوزه تعیین کننده های سلامت : 

• G3  : سازمان های بین المللی دانشگاهها،مراکز تحقیقاتی و آموزشی سایر سازمانهای دولتی، همکاری علمی با 

  (Strength) نقاط قوت       

 در ارتباط با عوامل اجتماعی موثر بر سلامت  اعضاء هیأت علمی توانمند -1

 های اخیرارتقاء فرهنگ پژوهش در سال  -2

 دانشگاهی  ارتباط مناسب با برخی مراکز تحقیقاتی   -3

 حمایت داخل سازمانی ) معاون تحقیقات و فناوری دانشگاه (   -4

  خارج سازمانی  اتامکان برقراری ارتباط  -5

  (Weaknesses)  ضعف نقاط       

 نداشتن بودجه مستقل -1

 بر سلامت  راساتید بالینی برای پژوهش در ارتباط با عوامل اجتماعی موثعوامل انگیزشی درکمبود  -2

 در حیطه عوامل اجتماعی موثر بر سلامت  ی مرتبط پژوهش موضوعات  بااساتید  میزان آشنائیکمبود  -3

 چند پیشگی اساتید  -4

 (Opportunitiesها)فرصت      

 مرکز در دانشگاهها فعالیت مرتبط با عوامل موثر بر سلامت وزارتخانه در تشکیل و حمایت از  دستور العمل های   -1

 امکان جذب پژوهشهای گرانت از وزارتخانه و سایر سازمانهای دولتی -2

 وجود مراکز تخصصی و گروههای علمی مرتبط در دانشگاههای همجوار -3

 سازمانهای مردم نهاد وجود -4

 نزدیکی به پایتخت -5

 حاشیه نشینی در استان البرز -6

 قومیتهای متفاوت و جمعیت بالای استان البرز -7

   

 (treats)تهدیدها     

 سلامت تعیین کننده های اجتماعی با  و ذینفعان در ازتباط سازمان های مرتبط شناخت ناکافی -1

 طرف سازمانهای مرتبطعدم تخصیص بودجه کافی جهت انجام پژوهش از   -2

 همکاری بین بخشی منسجمانواع چالش ها  در  -3

 سختگیری در جذب نیروهای پژوهشی در مرکز بواسطه قوانین سخت وزارت بهداشت و درمان -4

 



 

 

 اهداف کلی:    

اجتماعی سلامت و هاي در حوزة تعیین کنندهو انتشار آن  تولیدات علمی  کمی و کیفی  ارتقايبستر سازي و : G1هدف 

 (S12W234O167T12) عدالت در سلامت

 راهبرد ردیف

 برگزاری کارگاههای توانمندسازی اعضاء هیات علمی 1

 اجرای برنامه های رسانه ای 2

 عقد تفاهم نامه های مشترک بین مراکز تحقیقاتی مرتبط 3

اجتماعی حمایت از انجام طرحها و پروژه ها با محوریت تعیین کننده های  4

 سلامت

 (S24W1O35T4) : جذب نیروي پژوهشگر در حوزه تعیین کننده هاي سلامت G2هدف 

 راهبرد ردیف

برگزاری دوره های آموزشی کوتاه مدت و هدفمند در زمینه تعیین کننده  1

 های اجتماعی سلامت جهت محققین

 فرصت مطالعاتیجذب دانشجویان  2

 مرکزجذب هیات علمی پژوهشی در  3

سازمان هاي بین  ،دانشگاههامراکز تحقیقاتی و آموزشی سایر سازمانهاي دولتی، همكاري علمی با :  G3هدف 

 (S35W234O234T123) المللی

 راهبرد ردیف

برگزاری دوره های مشترک آموزشی با سایر دانشگاهها در زمینه تعیین  1

 کننده های اجتماعی سلامت جهت محققین

 بین المللیمشترک با سایر مراکز و طرحهای طرحهای  انجام  2

 برگزاری برنامه های آموزشی مبتنی بر جامعه 3
  

 


